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Filiada à

REFORMA
DA SEDE

Obras na sede social da FETHESP
revitalizaram os andares subsolo e

térreo para acomodar melhor
serviços e reuniões de Diretoria.

Edifi cação também recebeu o nome
de “Américo Gomes da Silva”,

ex-presidente da federação

CONVENÇÕES COLETIVAS

▪ Concluídas as campanhas 
salariais dos empregados em 
empresas de turismo, casas 
de diversões e lavanderias

COLÔNIA DE FÉRIAS

▪ Confi ra a tabela dos
preços da hospedagem e
das refeições, que foram
reajustados em outubro

MÍDIA E TECNOLOGIA

▪ SETH São José do
Rio Preto inova e cria
aplicativo do sindicato

para smartphones

VEJA TAMBÉM NESTA EDIÇÃO:



Diretor Presidente
Rogério José Gomes Cardoso
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Turismo e Hospitalidade do Estado de São Paulo / 2015

Jornalismo e diagramação
Leonardo Lelis (MTB 56.291)

Distribuição gratuita - Circulação dirigida

Endereço
Rua Tangará, 220 - Vila Clementino

São Paulo/SP - CEP 04019-030
Tel.: (11) 5549-7799

E-mail: fethesp@fethesp.org.br
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- Pelo fi m do Fator Previdenciário;

- Pela redução da jornada de trabalho para 40 horas semanais;

- Pela Saúde, Educação, Moradia e Transporte Público de Qualidade;

- Pelo aumento geral de salários;

- Pela devolução nas perdas no FGTS;

- Pelo direito de greve e valorização dos trabalhadores;

- Pelo planejamento para o crescimento e “desenvolvimento do Brasil”;

- Pela diminuição dos juros dos cartões de crédito e cheques especiais.

www.facebook/fethesp

Siga a FETHESP nas mídias sociais:

www.youtube.com/channel/
UCPGVomq8nhppMekHUXzoz3w

www.twitter.com/FETHESP
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Federação reforma sua sede social em São Paulo
Obras na edificação restauraram andares para acomodar melhor serviços e reuniões 

Federação dos Empregados em 
Turismo e Hospitalidade do Estado 

Fachada da FETHESP, na Vila Clementino, foi restaurada e recebeu nova pintura
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Entrada da FETHESP recebeu novo piso, revestimento nas paredes e vasos para decoração. No detalhe, o novo espaço da recepção.

A
de São Paulo - FETHESP realizou neste 
ano uma reforma em dois dos três anda-
res de sua sede social, em São Paulo/
SP, para acomodar melhor seus servi-
ços e receber reuniões de Diretoria. 
 Para executar o trabalho foi con-
tratado pelo presidente Rogério Gomes 
o escritório de engenharia Grupo Equilí-
brio, que revitalizou os andares subsolo 
e térreo da edificação.
 No andar subsolo foram restau-
rados por completo a sala de arquivo da 
federação, copa, cozinha, banheiro, al-
moxarifado e depósito, tendo sido ainda 
construído um estúdio para a futura rea-
lização de filmagens e edição de vídeos 
institucionais.
 Já no andar térreo foi feita uma 
ampla reforma tendo em vista oferecer 
aos visitantes e representados maior 
conforto e comodidade, ao mesmo tem-
po em que fornece melhorias significa-
tivas às condições de trabalho dos fun-
cionários da federação.
 Com isso a FETHESP moderni-
za suas instalações e avança em seu 
objetivo diário de alcançar resultados 
cada vez melhores para seus trabalha-
dores representados.
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Foram instalados pisos laminado e de porcelanato no andar térreo

Sala dos arquivos da federação foi reestruturada e organizada

Copa e cozinha receberam estrutura para utilização diária Presidente Rogério Gomes despacha da nova mesa de reunião

Saguão do andar térreo foi preparado para receber os visitantes Modernidade e elegância nas instalações após a reforma

Sofá reformado, televisão e ar condicionado na área da recepção

Novas estantes de ferro suportam até 90 kg por prateleira



5BOLETIM FETHESP / DEZEMBRO DE 2015

FEDERAÇÃO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO ESTADO DE SÃO PAULO

FETHESP e sindicatos filiados concluem
negociação coletiva dos empregados em turismo

Reajuste salarial de 9,5% será aplicado em duas parcelas de 7%, 
em 11/2015, e 2,5%, em 05/2016

través do presidente Rogério 
Gomes, a FETHESP (Federa-

FETHESP, sindicatos filiados e Sindetur chegaram a um acordo em reunião no dia 21/10/15

Termina a campanha salarial dos empregados em lavanderias e similares

Federação conquista reajuste de 9,9%, que deve ser calculado sobre salários a partir de 01/11/15

oram encerradas nesta sexta-
-feira, 27 de novembro, as ne-

a) Empresa com até 10
empregados: R$ 334,00

b) Empresa com 11 a 25
empregados: R$ 371,00

c) Empresa com 26 a 60
empregados: R$ 407,00

d) Empresa com mais de 60
empregados: R$ 450,00

Novos valores
da Participação

nos Lucros e
Resultados (PLR)

F
gociações da campanha salarial 
dos empregados em lavanderias e 
similares no Estado de São Pau-
lo representados pela FETHESP 
(Federação dos Empregados em 
Turismo e Hospitalidade do Esta-
do de São Paulo).
 O Termo Aditivo à Con-
venção Coletiva de Trabalho, que 
foi acordado entre a Federação 
e o Sindilav (Sindicato Intermuni-
cipal de Lavanderias no Estado 
de São Paulo), tem vigência de 
01/11/2015 a 31/10/2016.
 Ficou estabelecido o índi-
ce de reajuste de 9,90%, que deve 
ser calculado sobre os salários a 

partir de 1º de novembro de 2015, 
data-base da categoria.
 O valor do piso salarial foi 
fixado em R$ 1.082,52 e o da ces-
ta básica / tíquete vale cesta, em 
R$ 83,00.
 O acordo estabelece ain-
da a manutenção das demais 
cláusulas constantes na Conven-
ção Coletiva de Trabalho anterior, 
que também possui vigência até 
31/10/2016.
 Isso significa que serão 
mantidos os benefícios que os 
trabalhadores já têm direito, como 
vale transporte,  complementação 
de auxílio previdenciário, auxílio 
funeral, auxílio creche, auxílio na-
talidade, entre outros.

A
ção dos Empregados em Turismo 
e Hospitalidade do Estado de São 
Paulo) e dirigentes de entidades 
sindicais filiadas que representam 
trabalhadores em empresas de 
turismo no estado de São Paulo 
finalizaram as negociações coleti-
vas da categoria em reunião com 
o Sindetur (Sindicato das Empre-

sas de Turismo do Estado de São 
Paulo), no dia 21 de outubro, em 
São Paulo/SP.
 Para a Convenção Cole-
tiva de Trabalho 2015-2017 ficou 
estabelecido o reajuste salarial de 
9,5% aplicado em duas parcelas: 
De 7%, em novembro de 2015, e 
2,5% em maio de 2016, sendo ga-
rantido ao empregado dispensado 
antes de 05/2016 o recebimento 

da parcela de 2,5%. O piso sala-
rial para faxineiros, office-boys, 
copeiras e recepcionistas foi fixa-
do em R$ 1.000,00 e, para as de-
mais funções, em R$ 1.150,00. 
A cláusula do Prêmio Mensal de 
Permanência também foi reajus-
tada, isso significa que, depois 
de completar 3 anos de contrato 
na mesma empresa (37 meses), 
o empregado receberá, mensal-
mente, a importância de R$ 25,20 
para cada ano trabalhado.
 As empresas também de-
verão fornecer, mensalmente, au-
xílio alimentação na forma de va-
le-cesta no valor de R$ 200,00 e 
auxílio creche equivalente a 25% 
do salário normativo da categoria 
por mês e por filho até completar 
6 anos de idade.
 Ficam mantidas as demais 
cláusulas constantes na Conven-
ção Coletiva de Trabalho anterior, 
o que inclui o pagamento de vale 
transporte, auxílio doença/invali-
dez, auxílio morte/funeral, adicio-
nal por tempo de serviço, entre 
outros benefícios.
 A data-base da categoria 
dos funcionários em turismo é 1º 
de novembro, tendo a campanha 
salarial começado em outubro.
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Trabalhadores de casas de diversões encerram campanha salarial

Índice de reajuste varia conforme a faixa salarial do trabalhador. Confira a seguir os novos valores

erminaram, no dia 17 de no-
vembro, as negociações da 

Representantes de empregados em casas de diversões se reuniram com patronal em SP

FETHESP cria página no Facebook SETH S. José do Rio Preto apresenta
aplicativo para smartphonesFETHESP criou, no dia 25 de novembro, uma 

página oficial no Facebook e iniciou um novo SETH (Sindicato dos Empregados em Turismo 
e Hospitalidade de São José do Rio Preto e Re-

A
trabalho de comunicação visando oferecer mais uma 
ferramenta para interagir com os trabalhadores que 
ela representa.
 O perfil criado pela federação também irá di-
vulgar ações dos sindicatos filiados e as notícias da 
nossa Colônia de Férias, em Praia Grande/SP.
 Curta a nossa página no Facebook!

O
gião), entidade sindical filiada à FETHESP, se tornou 
um dos primeiros sindicatos do Brasil a desenvolver 
um aplicativo para smartphone.
 O conteúdo do APP inclui Convenções Cole-
tivas, imagens do Clube de Campo SETH, benefícios 
notícias  do Brasil e das realizações do sindicato, re-
des sociais, vídeos, site, entre outras informações.
 Para baixar o aplicativo o usuário deve ter um 
celular com a plataforma Android, Apple ou Windows 
Phone, e procurar em seu telefone a palavra “Sindi-
cato SETH” no campo de buscas.
 O sindicato, que tem apostado na comunica-
ção digital, também reformou seu portal na internet  
(www.sindicatoseth.com.br) neste ano, superando 
a marca de 20 mil acessos por mês.

T
campanha salarial dos Emprega-
dos em Casas de Diversões re-
presentados pela FETHESP.
 A nova Convenção Cole-
tiva de Trabalho, cuja data-base 
é 1º de outubro, tem vigência de 
01/10/2015 a 30/09/2017, sendo 
que as cláusulas econômicas vigo-
ram de 01/10/2015 a 30/09/2016.
Ficaram estabelecidos os seguin-
tes índices de reajuste salarial:

a) Empregados que recebiam, até 
30/09/2015, salário de R$ 905,00 
terão aumento de 9,9% a partir de 
1º de outubro de 2015.

b) Empregados que recebiam, 
até 30/09/2015, salário acima de 
R$ 905,00 até R$ 2.000,00, terão 
aumento de 9,9% a partir de 1º 
de outubro de 2015. A critério do 
empregador poderá ser adotada 
forma parcelada, concedendo re-
ajuste de 7,5% em 01/10/2015 e 
2,4% em 01/02/2016.

c) Empregados que recebiam, até 
30/09/2015, salário acima de R$ 
2.000,00, terão aumento de 8,5% 
a partir de 1º de outubro de 2015. 

A critério do empregador pode-
rá ser adotada forma parcelada, 
concedendo reajuste de 7,5% em 
01/10/2015 e 1% em 01/02/2016.

     Caso as empresas optem pelo 
reajuste parcelado, os emprega-
dos demitidos antes de 01/02/2016 
receberão o complemento do re-
ajuste no ato do pagamento das 
verbas rescisórias. 
    Os salários dos trabalhadores 
admitidos após 01/10/2014 serão 
reajustados proporcionalmente ao 
número de meses trabalhados.

Confira o novo valor do piso sala-
rial e dos benefícios da categoria:

• Piso salarial: R$ 995,00
• Cesta básica: R$ 62,75
• Participação nos Lucros e Re-
sultados (PLR): R$ 136,50 em 
duas parcelas iguais de R$ 68,25
1º pagamento: Mês 03/2016 – a 
ser efetuado até 15/03/2016
2º pagamento: Mês 09/2016 – a 
ser efetuado até 15/09/2016

Ficam mantidas as demais cláu-
sulas constantes na Convenção 
Coletiva de Trabalho anterior.
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Confira a tabela de preços da Colônia de Férias da FETHESP

DIÁRIA COMPLETA

Com café da manhã, almoço e jantar

Associados e dependentes

Dependentes de 6 a 10 anos

Convidados de associados

Convidados de associados de 6 a 10 anos R$ 68,00

Conveniados

Conveniados de 6 a 10 anos

Particular / Convidados adultos

Particular / Convidados de 6 a 10 anos

R$ 73,00

R$ 53,00

R$ 88,00

R$ 88,00

R$ 68,00

R$ 98,00

R$ 73,00

DIÁRIA SIMPLES

Somente com café da manhã

Associados e dependentes

Dependentes de 6 a 10 anos

Convidados de associados

Convidados de associados de 6 a 10 anos R$ 63,00

Conveniados

Conveniados de 6 a 10 anos

Particular / Convidados adultos

Particular / Convidados de 6 a 10 anos

R$ 58,00

R$ 43,00

R$ 79,00

R$ 74,00

R$ 59,00

R$ 79,00

R$ 64,00

Refeições avulsas

Café da manhã

Almoço

Jantar

Café da manhã + Almoço + Jantar R$ 70,00

Crianças de 6 a 10 anos

R$ 20,00

R$ 25,00

R$ 25,00

R$ 15,00
cada

refeição

Bate-Volta

Permanência de 01 dia sem pernoite

Adultos/2 refeições: café e almoço

Adultos/3 refeições: café, almoço e jantar 

Crianças 6 a 10 anos/ 2 refeições:
café e almoço

Crianças 6 a 10 anos/ 3 refeições:
café, almoço e jantar R$ 40,00

R$ 45,00

R$ 70,00

R$ 30,00

Procedimentos para reservas no Natal 2015 e Réveillon 2016 na colônia
evido à alta demanda para o período de Natal 
(21/12/15 a 25/12/15) e Réveillon (28/12/2015 a D

03/01/2016), serão seguidos os procedimentos:

1) Estaremos recebendo as fichas de reserva p/ ins-
crição no sorteio no período de 01/10/15 a 20/11/15;

2) Será utilizado o critério de sorteio;

3) As confirmações de reservas serão enviadas 
aos sindicatos sorteados no período de 21/11/15 a 
05/12/15;

4) Haverá o acréscimo de uma taxa ao valor total 
da hospedagem de R$ 70,00 para quem quiser as 
ceias que serão oferecidas nas noites de 24/12/15 e 
31/12/15;

5) A falta de pagamento das parcelas em seus ven-
cimentos estipulados na ficha cancelará automati-
camente a reserva, devendo o (a) responsável por 
reservas do sindicato entrar em contato com a colô-
nia por telefone ou e-mail coloniadeferias@fethesp.
org.br para prestar quaisquer esclarecimentos que 
se fizerem necessários antes do vencimento da 1ª 
parcela;

6) Não serão aceitas modificações posteriores que 
alterem valor total da reserva, sendo a mesma can-
celada. Neste caso o sindicato deverá enviar uma 
nova solicitação, que será encaminhada para fila de 
espera e respondida após sorteio das outras entida-
des que não tenham sido contempladas.
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Benefício para os trabalhadores: Colônia de Férias da FETHESP

ituada numa das praias mais visitadas do litoral 
paulista, a Colônia de Férias da FETHESP dis-S

põe de 23 apartamentos, com capacidade para per-
noite de, aproximadamente, 100 pessoas. A 200 me-
tros do mar, você desfrutará de conforto e segurança, 
e ainda vai saborear deliciosas refeições no café da 
manhã, almoço e jantar. 
 Os dormitórios são equipados com ventilador 
de teto, roupa de cama, banheiro privativo, cama de 
solteiro, cama de casal e/ou beliches. A colônia pos-
sui ainda piscina, bar e lanchonete, churrasqueira, 
refeitório equipado com ar condicionado, salão de 
jogos, sala de TV e auditório para eventos.

 Para hospedar-se é necessário fazer a reser-
va por meio do seu sindicato ou entidade convenia-
da. Para mais informações entre em contato com a 
Colônia de Férias da FETHESP:

Av. dos Sindicatos, 625 – Vila Mirim
Praia Grande/SP – CEP: 11704-650

Tel./Fax: (13) 3494-2579
E-mail: coloniadeferias@fethesp.org.br

www.fethesp.org.br

A colônia fica na avenida dos Sindicatos, 625 - Praia Grande/SP Área da piscina também possui churrasqueira, bar e salão de jogos

Quartos são equipadas com beliches, camas de casal e/ou solteiro Refeitório onde são servidos café da da manhã, almoço e janta

Salão de jogos possui mesas de sinuca, ping pong e pebolim Área da churrasqueira e do bar, ao lado da piscina


